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Roland Weigelt  

Á .NET Community 

ÁUser Group ăBonn-to-Code.Netò 

ÁKonferenz ădotnet Cologneò 

Á Interesse: User Interfaces 

ÁWPF, Silverlight 

ÁUI / UX 



Roland Weigelt (Beruflich)  

ÁSoftware-Entwickler 

ÁComma Soft AG in Bonn 

ÁSchwerpunkt Frontends 

ÁKonzepte 

ÁAnwendungsentwicklung 

ÁSilverlight, Windows Forms 



Entwickler, 

kein Designer 



Wie erstelle ich 

grandios fantastische 

User Interfaces? 



Wie erstelle ich 

grandios fantastische 

User Interfaces? 



Wie erstelle ich 

brauchbare 

User Interfaces? 



Was kann man 

in N* Minuten  

vermitteln? 

*) N = 50 + 50 + X  





Jede Menge 

Kochrezepte? 



Grundlagen 

Denkanstöße 

ăGoogle-Futterò 
 

...und natürlich auch etwas Praxis 



Grundlagen 

Denkanstöße 

ăGoogle-Futterò 
 

...und natürlich auch etwas Praxis 



TEIL 1 

Was Entwickler 

über Design 

wissen sollten 





#1 

Gutes Design erfüllt 

einen Zweck 



Design ist 

Kunst, die sich 

nützlich macht. 
Carlos Obers, ehem. Präsident Art Directors Club 



Gutes Design? 



Was ist der Zweck? 



Werbung? 

Marke etablieren? 

ăSkillzò zeigen? 



Musik/Video  

abspielen? 









#2 

Design weckt 

Emotionen 



Beispiel: 

Werbung für  

ein Produkt 



Muss ich mir 

anschauen 

Will ich 

haben 

Ah, die 

Marke X! 

Wow, cool! 

Emotionen 



Emotionen in 

einer Business- 

Anwendung? 



Vertrauen schaffen 

Interesse wecken 

Wertigkeit vermitteln  



Beispiel 



OK 

Überweisung 

Betrag:  10.000,00  

Begünstigter  Max Mustermann  

Konto-Nr.  123456890  

Bankleitzahl  123 456 78  

Kreditinstitut  BeispielBank 



Vertrauen? 

Wertigkeit? 



OK 

Betrag:  

10.000,00  

Begünstigter  

Max Mustermann  

Konto -Nr.  

123456890  

Bankleitzahl  

123 456 78  

Kreditinstitut  

BeispielBank  

Überweisung  



Vertrauen? 

Wertigkeit? 



Gedankenexperiment 

Nach 2 Monaten 

tritt ein schwerer 

Fehler auf... 



ăWar ja abzusehen - das machte 

noch nie einen guten Eindruckò 
 





#3 

Es gibt kein 

ăohne Designò 



ăohne Designò 

==  

schlechtes Design 





#4 

Design ist nicht 

ădie eine Ideeò 



Schrittweise 

Verfeinerung 

vs. 

ăRumdoktorn 

an Problemenò 



Viele Ideen 

generieren 



Wennôs nicht 

weiter geht: einen 

Schritt zurück 



Oder: was wäre der 

extremste Ansatz? 



Viel probieren, 

viel verwerfen 



Aber: 

Zwischenergebnisse 

aufheben! 



Beispiel: Website 

nerdplusart.com 
Robbie Ingebretsen 

Pixel Lab (thinkpixellab.com) 

vorher Mitglied im WPF-Team 









Zusammenfassung  

1. Design erfüllt einen Zweck 

2. Design weckt Emotionen 

3. Es gibt kein ăohne Designò 

4. Es ist nicht nur ădie eine Ideeò 





TEIL 2 

Gestaltung 





Die schlechte Nachricht: 

Talent ist ein 

großer Faktor -  

wie überall 



ăIch kann keine gute GUI designen 

weil mir das Gespür fehlt und überhaupt 

ist ja Design viel schwammiger als 

z.B. Software-Entwicklung und manche 

Leute haben das ja voll drauf die 

zeichnen einfach etwas und dann sieht 

das direkt cool aus und ich bekomme 

nicht mal einen Metallic-Effekt hin  

das hat also doch alles überhaupt 

keinen Zweck.ò 

Donôt Panic! 



Die gute Nachricht: 

Von schlecht nach 

brauchbar ist es nur 

ein kleiner Schritt 



Design ist nur 

scheinbar reine 

Geschmackssache 



Die Kenntnis  

grundlegender  

Prinzipien hilft  

bereits weiter 



Also: 

Etwas Theorie 























Augenbewegung 

Arbeitsspeicher 

Erinnerungen 

Ý Mustererkennung 



Gestalttheorie 



Gestalttheorie  

Frage: Nach welchen Gesetzen 

verbindet der Mensch einzeln 

wahrgenommene Elemente 

zu neuen Gestalten mit eigenen, 

ganzheitlichen Eigenschaften? 

 



ăDas Ganze ist mehr 

als die Summe 

seiner Teileò 











Gestaltgesetze? 



Gestaltgesetze? 



Eher Regeln 



Gestaltgesetze 

konkurrieren 

miteinander 



Phänomene 

treten selten 

isoliert auf 



Gestaltgesetze 

liefern keine 

Erklärung 



Eine Auswahl: 



Prägnanz 

Jede Figur wird so wahrge-

nommen, dass sie in einer 

möglichst einfachen Struktur 

resultiert (ăGute Gestaltò) 



Prägnanz 



Prägnanz 



Prägnanz 



Prägnanz 



Prägnanz 



Ähnlichkeit  

Gleiche oder ähnliche Elemente 

werden als zusammengehörig 

wahrgenommen. 



Ähnlichkeit  





Nähe 

Elemente mit geringen 

Abständen zueinander werden 

als zusammengehörig 

wahrgenommen. 

 



Nähe 



1 2 3 

4 5 6 

7 8 9 



1 2 3 

4 5 6 

7 8 9 

I 0 J 

A 

C 

E 

G 

B 

D 

F 

H 



Nähe 

Max Mustermann 

Frankfurt 

muster@example.com 

John Doe 

New York 

doe@example.com 



Geschlossenheit  

ÁFehlende Teile werden in der 

Wahrnehmung ergänzt... 

Á ...unvollständige Figuren als 

zusammengehörig erlebt 

 



Geschlossenheit  



Geschlossenheit  

Foobar 

 

Lorem ipsum 

 

Hello World 

 

The quick... 

Lorem ipsum dolor  sit 

amet, consectetur 

adipiscing elit. Sed 

ornare lacus et augue 

ultrices ac convallis 

massa iaculis. Etiam 

dignissim condimentum  

magna, vitae blandit  

tortor  luctus eu. 



Lorem Ipsum  

ÁOft verwendeter Blindtext als 

Platzhalter im Layout 

ÁGeschichte + Generator auf 

www.lipsum.com 

ÁWord, PowerPoint: 

=lorem(  < absätze > , < sätze > ) 

 

 



Gemeinsame Bewegung  

Elemente, die sich gleichförmig 

verändern bzw. bewegen, 

werden als Einheiten erlebt. 



Gemeinsame Bewegung  



Kontinuität  

ăGesetz der guten Fortsetzungò 

Elemente gleicher Form, die 

fortlaufend miteinander 

verbunden sind, werden als 

Einheit erlebt. 



Kontinuität  



Kontinuität  



Kontinuität  



Figur -Grund -Trennung  

Geschlossene und kleinere 

Flächen werden bevorzugt 

wahrgenommen 

 

Vordergrund vs. Hintergrund 



Figur -Grund -Trennung  
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Wichtige Fehlermeldung  
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Gestaltgesetze: 

Nur eine Auswahl 

aus > 100 ! 



Sozusagen die 

ăFirmwareò der 

menschlichen 

Wahrnehmung 



Aber: ăFirmwareò 

heißt nicht 100% 

vorhersehbar! 







Anforderungen 

an brauchbares 

Visuelles Design 



Konsistenz 

Ordnung 

Ausgewogenheit 



Oder auch: 

ăAus einem Gussò 



ăAus einem Gussò 

1. Ordnung schaffen, um 

Komplexes einfach(er) 

erscheinen zu lassen 

2. Für Balance sorgen 



1. Ordnung  

ÁAusrichtung 

ÁDominanz 

ÁHierarchie 



1. Ordnung  

ÁAusrichtung 

ÁDominanz 

ÁHierarchie 



Ausrichtung schafft 

starke Kanten 

 

 

Diese wirken auch über 

größere Entfernung 

...allerdings nicht auf dieser Folie 



Ausrichtung schafft 

starke Kanten 

 

 

Diese wirken auch über 

größere Entfernung 



Ausrichtung schafft 

starke Kanten 

 

 

Diese wirken auch über 

größere Entfernung 



Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipiscing elit. 

Sed sit amet varius sapien. 

Quisque ut convallis orci. 

Pellentesque id urna id nisi 

ultrices volutpat. Aenean in 

sapien odio, a tristique velit. 

Quisque semper mollis ante 

at porta. Curabitur in ligula 

eget est gravida ultrices. 

Suspendisse potenti. Class 

aptent taciti sociosqu ad 

litora torquent per conubia 

nostra, per inceptos 

himenaeos. Nullam a eros ac 

ligula pretium venenatis ut 

sit amet turpis. Fusce mollis 

augue sit amet lacus 

pulvinar sit amet tincidunt 

nunc pellentesque. Fusce 

vitae tellus libero. Nullam 

tempor condimentum urna 

vel imperdiet. Lorem ipsum 

dolor sit amet, consectetur 

adipiscing elit.  

Ut vitae lectus dolor, 

dapibus mattis erat. 

Suspendisse rhoncus 

vehicula enim ut malesuada. 

Ut venenatis cursus est vitae 

interdum. Sed sollicitudin 

lobortis nisi sollicitudin 

pellentesque. Donec ac 

massa nunc, sed auctor orci. 

Donec facilisis ullamcorper 

leo, eget cursus lectus 

pretium eu. Suspendisse 

venenatis orci vel mauris 

mattis ultrices. Pellentesque 

suscipit, urna quis bibendum 

mattis, tellus neque porttitor 

dolor, bibendum gravida nisl 

justo eleifend nibh. Integer 

nec augue in nunc pretium 

facilisis. Donec tincidunt 

rutrum tellus, vitae convallis 

nulla tincidunt in. Aenean 

luctus porta enim, vitae 

feugiat nisl rutrum ut.  



Lorem ipsum dolor  sit amet, 

consectetur adipiscing elit. 

Sed sit amet varius sapien. 

Quisque ut convallis orci. 

Pellentesque id urna id nisi 

ultrices volutpat . Aenean in 

sapien odio, a tristique velit. 

Quisque semper mollis ante 

at porta. Curabitur in ligula 

eget est gravida ultrices. 

Suspendisse potenti . Class 

aptent taciti sociosqu ad 

litora torquent  per conubia 

nostra, per inceptos 

himenaeos. Nullam a eros ac 

ligula pretium venenatis ut 

sit amet turpis. Fusce mollis 

augue sit amet lacus 

pulvinar sit amet tincidunt  

nunc pellentesque. Fusce 

vitae tellus libero. Nullam 

tempor  condimentum  urna 

vel imperdiet . Lorem ipsum 

dolor  sit amet, consectetur 

adipiscing elit.  

Ut vitae lectus dolor, 

dapibus mattis erat. 

Suspendisse rhoncus 

vehicula enim ut malesuada. 

Ut venenatis cursus est vitae 

interdum . Sed sollicitudin  

lobortis  nisi sollicitudin  

pellentesque. Donec ac 

massa nunc, sed auctor orci. 

Donec facilisis ullamcorper 

leo, eget cursus lectus 

pretium eu. Suspendisse 

venenatis orci vel mauris 

mattis ultrices. Pellentesque 

suscipit, urna quis bibendum 

mattis, tellus neque porttitor  

dolor, bibendum gravida nisl 

justo eleifend nibh. Integer 

nec augue in nunc pretium 

facilisis. Donec tincidunt  

rutrum  tellus, vitae convallis 

nulla tincidunt  in. Aenean 

luctus porta enim, vitae 

feugiat nisl rutrum  ut.  



Wichtigstes Hilfmittel für eine  

einheitliche Ausrichtung: 

Gitter (Grid) 













Konstruktion nach dem goldenen Schnitt 



Kein Gitter, aber einheitliche Abstände 



Kein Gitter, aber einheitliche Abstände 



Kein Gitter, aber einheitliche Abstände 



Kein Gitter, aber einheitliche Abstände 



1. Ordnung  

ÁAusrichtung 

ÁDominanz 

ÁHierarchie 



Dominanz ergibt sich, wenn einem 

oder mehreren Elementen durch 
Farbe, , Form  , 

Ausrichtung 

oder Größe 
besonderes Gewicht gegeben wird 
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1. Ordnung  

ÁAusrichtung 

ÁDominanz 

ÁHierarchie 



Visuelle Hierarchie  

Á Anordnung von Elementen in 

einer einfach zu verstehenden 

Wichtigkeit sabstufung. 



Der Titel  

Eine Überschrift 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Sed sit amet varius sapien. 

Quisque ut convallis orci. Pellentesque id urna id nisi ultrices volutpat. Aenean in 

sapien odio, a tristique velit. Quisque semper mollis ante at porta. Curabitur in 

ligula eget est gravida ultrices. Suspendisse potenti. Class aptent taciti sociosqu 

ad litora torquent per conubia nostra, per inceptos himenaeos. 

Noch eine Überschrift 

Nullam a eros ac ligula pretium venenatis ut sit amet turpis. Fusce mollis augue 

sit amet lacus pulvinar sit amet tincidunt nunc pellentesque. Fusce vitae tellus 

libero. Nullam tempor condimentum urna vel imperdiet. Lorem ipsum dolor sit 

amet, consectetur adipiscing elit. 



Lorem Ipsum  



Maecenas ac ligula lorem, a lacinia purus  

Lorem Ipsum  



Vestibulum ante ipsum  primis  in faucibus  

Lorem Ipsum  



Dolor  sit  amet , consectetur  adipiscing  elit  

Lorem Ipsum  



Dolor sit amet, consectetur adipiscing elit  

Lorem Ipsum  

Duis 

Condimen  

Malesuada  

Sapien 

Egestas 

Volupat  



Dolor sit amet, consectetur adipiscing elit  

Lorem Ipsum  

Duis 

Condimen  

Malesuada  

Sapien 

Egestas 

Volupat  



Dolor sit amet, consectetur adipiscing elit  

Lorem Ipsum  

Duis 

Condimen  

Malesuada  

Sapien 

Egestas 

Volupat  



Vestibulum ante ipsum primis in faucibus  

Lorem Ipsum  

Sed 

Ut  

Magna  

Quis 

Sapien 

Luctus 



Vestibulum ante ipsum primis in faucibus  

Lorem Ipsum  

Sed 

Ut  

Magna  

Quis 

Sapien 

Luctus 



Vestibulum ante ipsum primis in faucibus  

Lorem Ipsum  

Sed 

Ut  

Magna  

Quis 

Sapien 

Luctus 



Dolor sit amet, consectetur adipiscing elit  

Lorem Ipsum  

Duis 

Condimen  

Malesuada  

Sapien 

Egestas 

Volupat  



Dolor sit amet, consectetur adipiscing elit  

Lorem Ipsum  

Duis 

Condimen  

Malesuada  

Sapien 

Egestas 

Volupat  



Dolor sit amet, consectetur adipiscing elit  

Lorem Ipsum  

Duis 

Condimen  

Malesuada  

Sapien 

Egestas 

Volupat  





Ordnung durch 

ÁAusrichtung 

ÁDominanz 

ÁHierarchie 
...bitte nicht politisch verstehen ;-) 



Beispiel: 

Team-Aufstellung 



4 Earl Jerrod Rowland 

5 Winsome Frazier 

6 Johannes Strasser 

7 Alex King 

8 Moussa Diagne 

9 John Bowler 

10 Timothy Clifford 

11 Artur Kolodziejski 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Matthias v. Heydebrand 

15 Brandon Kyle Bowman 

16 Fabian Thülig 

17 Jonas Wohlf.-Bottermann 

18 Kevin Lubanzadio 

19 Ken Johnson 

4 Bryce Taylor 

5 Chris Ensminger 

6 Johannes Strasser 

7 Alex King 

8 Moussa Diagne 

9 John Bowler 

10 Jared Jordan 

11 Artur Kolodziejski 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Tim Ohlbrecht 

15 Ronald Dupree 

16 Fabian Thülig 

17 Jonas Wohlf.-Bottermann 

4 Sajmen Hauer 

5 Chris Ensminger 

6 Jeremy Hunt 

7 Alex King 

8 Folarin Campbell 

9 Fabian Thülig 

10 Nic Wise 

11 Jacob Jaacks 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Tim Ohlbrecht 

15 Jonas Wohlf.-Bottermann 

25 Mark Tyndale 

Team 2008/2009 Team 2009/2010 Team 2010/2011 

Telekom Baskets Bonn 



4 Earl Jerrod Rowland 

5 Winsome Frazier 

6 Johannes Strasser 

7 Alex King 

8 Moussa Diagne 

9 John Bowler 

10 Timothy Clifford 

11 Artur Kolodziejski 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Matthias v. Heydebrand 

15 Brandon Kyle Bowman 

16 Fabian Thülig 

17 Jonas Wohlf.-Bottermann 

18 Kevin Lubanzadio 

19 Ken Johnson 

4 Bryce Taylor 

5 Chris Ensminger 

6 Johannes Strasser 

7 Alex King 

8 Moussa Diagne 

9 John Bowler 

10 Jared Jordan 

11 Artur Kolodziejski 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Tim Ohlbrecht 

15 Ronald Dupree 

16 Fabian Thülig 

17 Jonas Wohlf.-Bottermann 

4 Sajmen Hauer 

5 Chris Ensminger 

6 Jeremy Hunt 

7 Alex King 

8 Folarin Campbell 

9 Fabian Thülig 

10 Nic Wise 

11 Jacob Jaacks 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Tim Ohlbrecht 

15 Jonas Wohlf.-Bottermann 

25 Mark Tyndale 

Team 2008/2009 Team 2009/2010 Team 2010/2011 

Telekom Baskets Bonn 



Team 2008/2009 

 

 4    Earl Jerrod Rowland 

 5    Winsome Frazier 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Timothy Clifford 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Matthias v. Heydebrand 

15   Brandon Kyle Bowman 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

18   Kevin Lubanzadio 

19   Ken Johnson 

Team 2009/2010  

 

 4    Bryce Taylor 

 5    Chris Ensminger 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Jared Jordan 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Ronald Dupree 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

Team 2010/2011 

 

 4    Sajmen Hauer 

 5    Chris Ensminger 

 6    Jeremy Hunt 

 7    Alex King 

 8    Folarin Campbell 

 9    Fabian Thülig 

10   Nic Wise 

11   Jacob Jaacks 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Jonas Wohlf.-Bottermann 

25   Mark Tyndale 

Telekom Baskets Bonn 

Ausrichtung  



Team 2008/2009 

 

 4    Earl Jerrod Rowland 

 5    Winsome Frazier 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Timothy Clifford 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Matthias v. Heydebrand 

15   Brandon Kyle Bowman 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

18   Kevin Lubanzadio 

19   Ken Johnson 

Team 2009/2010  

 

 4    Bryce Taylor 

 5    Chris Ensminger 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Jared Jordan 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Ronald Dupree 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

Team 2010/2011 

 

 4    Sajmen Hauer 

 5    Chris Ensminger 

 6    Jeremy Hunt 

 7    Alex King 

 8    Folarin Campbell 

 9    Fabian Thülig 

10   Nic Wise 

11   Jacob Jaacks 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Jonas Wohlf.-Bottermann 

25   Mark Tyndale 

Telekom Baskets Bonn 

Ausrichtung  



Team 2008/2009  

 

 4    Earl Jerrod Rowland 

 5    Winsome Frazier 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Timothy Clifford 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Matthias v. Heydebrand 

15   Brandon Kyle Bowman 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

18   Kevin Lubanzadio 

19   Ken Johnson 

Team 2009/2010   

 

 4    Bryce Taylor 

 5    Chris Ensminger 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Jared Jordan 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Ronald Dupree 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

Team 2010/2011  

 

 4    Sajmen Hauer 

 5    Chris Ensminger 

 6    Jeremy Hunt 

 7    Alex King 

 8    Folarin Campbell 

 9    Fabian Thülig 

10   Nic Wise 

11   Jacob Jaacks 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Jonas Wohlf.-Bottermann 

25   Mark Tyndale 

Telekom Baskets Bonn  

Dominanz  



Team 2008/2009  
 

 4    Earl Jerrod Rowland 

 5    Winsome Frazier 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Timothy Clifford 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Matthias v. Heydebrand 

15   Brandon Kyle Bowman 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

18   Kevin Lubanzadio 

19   Ken Johnson 

Team 2009/2010   
 

 4    Bryce Taylor 

 5    Chris Ensminger 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Jared Jordan 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Ronald Dupree 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

Team 2010/2011  
 

 4    Sajmen Hauer 

 5    Chris Ensminger 

 6    Jeremy Hunt 

 7    Alex King 

 8    Folarin Campbell 

 9    Fabian Thülig 

10   Nic Wise 

11   Jacob Jaacks 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Jonas Wohlf.-Bottermann 

25   Mark Tyndale 

Telekom Baskets Bonn  

Hierarchie  



2008/2009  
 

 4    Earl Jerrod Rowland 

 5    Winsome Frazier 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Timothy Clifford 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Matthias v. Heydebrand 

15   Brandon Kyle Bowman 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

18   Kevin Lubanzadio 

19   Ken Johnson 

2009/2010   
 

 4    Bryce Taylor 

 5    Chris Ensminger 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Jared Jordan 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Ronald Dupree 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

2010/2011  
 

 4    Sajmen Hauer 

 5    Chris Ensminger 

 6    Jeremy Hunt 

 7    Alex King 

 8    Folarin Campbell 

 9    Fabian Thülig 

10   Nic Wise 

11   Jacob Jaacks 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Jonas Wohlf.-Bottermann 

25   Mark Tyndale 

Telekom Baskets Bonn  

Hierarchie  



2008/2009  
 

 4    Earl Jerrod Rowland 

 5    Winsome Frazier 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Timothy Clifford 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Matthias v. Heydebrand 

15   Brandon Kyle Bowman 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

18   Kevin Lubanzadio 

19   Ken Johnson 

2009/2010   
 

 4    Bryce Taylor 

 5    Chris Ensminger 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Jared Jordan 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Ronald Dupree 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

2010/2011  
 

 4    Sajmen Hauer 

 5    Chris Ensminger 

 6    Jeremy Hunt 

 7    Alex King 

 8    Folarin Campbell 

 9    Fabian Thülig 

10   Nic Wise 

11   Jacob Jaacks 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Jonas Wohlf.-Bottermann 

25   Mark Tyndale 

Telekom Baskets Bonn  



4 Earl Jerrod Rowland 

5 Winsome Frazier 

6 Johannes Strasser 

7 Alex King 

8 Moussa Diagne 

9 John Bowler 

10 Timothy Clifford 

11 Artur Kolodziejski 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Matthias v. Heydebrand 

15 Brandon Kyle Bowman 

16 Fabian Thülig 

17 Jonas Wohlf.-Bottermann 

18 Kevin Lubanzadio 

19 Ken Johnson 

4 Bryce Taylor 

5 Chris Ensminger 

6 Johannes Strasser 

7 Alex King 

8 Moussa Diagne 

9 John Bowler 

10 Jared Jordan 

11 Artur Kolodziejski 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Tim Ohlbrecht 

15 Ronald Dupree 

16 Fabian Thülig 

17 Jonas Wohlf.-Bottermann 

4 Sajmen Hauer 

5 Chris Ensminger 

6 Jeremy Hunt 

7 Alex King 

8 Folarin Campbell 

9 Fabian Thülig 

10 Nic Wise 

11 Jacob Jaacks 

12 Vincent Yarbrough 

13 Patrick Flomo 

14 Tim Ohlbrecht 

15 Jonas Wohlf.-Bottermann 

25 Mark Tyndale 

Team 2008/2009 Team 2009/2010 Team 2010/2011 

Telekom Baskets Bonn 



2008/2009  
 

 4    Earl Jerrod Rowland 

 5    Winsome Frazier 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Timothy Clifford 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Matthias v. Heydebrand 

15   Brandon Kyle Bowman 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

18   Kevin Lubanzadio 

19   Ken Johnson 

2009/2010   
 

 4    Bryce Taylor 

 5    Chris Ensminger 

 6    Johannes Strasser 

 7    Alex King 

 8    Moussa Diagne 

 9    John Bowler 

10   Jared Jordan 

11   Artur Kolodziejski 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Ronald Dupree 

16   Fabian Thülig 

17   Jonas Wohlf.-Bottermann 

2010/2011  
 

 4    Sajmen Hauer 

 5    Chris Ensminger 

 6    Jeremy Hunt 

 7    Alex King 

 8    Folarin Campbell 

 9    Fabian Thülig 

10   Nic Wise 

11   Jacob Jaacks 

12   Vincent Yarbrough 

13   Patrick Flomo 

14   Tim Ohlbrecht 

15   Jonas Wohlf.-Bottermann 

25   Mark Tyndale 

Telekom Baskets Bonn  



Beispiel: 

ăLangweilig aber 

vertrauensw¿rdigò 



vs. 



OK 

Betrag:  

10.000,00  

Begünstigter  

Max Mustermann  

Konto -Nr.  

123456890  

Bankleitzahl  

123 456 78  

Kreditinstitut  

BeispielBank  

Überweisung  



OK 

Betrag:  

10.000,00  

Begünstigter  

Max Mustermann  

Konto -Nr.  

123456890  

Bankleitzahl  

123 456 78  

Kreditinstitut  

BeispielBank  

Überweisung  

Ausrichtung  



OK 

Betrag:  

10.000,00  

Begünstigter  

Max Mustermann  

Konto -Nr.  

123456890  

Bankleitzahl  

123 456 78  

Kreditinstitut  

BeispielBank  

Überweisung  

Hierarchie  



Hierarchie  
OK 

Überweisung  1 



OK 

Überweisung  

Hierarchie  

2 

1 



OK 

Betrag:  

10.000,00  

Begünstigter  

Max Mustermann  

Konto -Nr.  

123456890  

Bankleitzahl  

123 456 78  

Kreditinstitut  

BeispielBank  

Überweisung  

Hierarchie  

3 

1 

2 



Beispiel: 

ăMinimum an 

Qualitªtò 

























Dazu gleich noch mehr... 





ăAus einem Gussò 

1. Ordnung schaffen, um 

Komplexes einfach(er) 

erscheinen zu lassen 

2. Für Balance sorgen 



2. Balance 

Á Inhalt vs. Whitespace 

ÁVisuelle Gewichte 



2. Balance 

Á Inhalt vs. Whitespace 

ÁVisuelle Gewichte 

 



Whitespace 

auch ăWhiteòspace 

Inhalt 


